Anexo 1.1.- Matriz de Cumplimiento Técnico

Capacidad del Licitante

Aspecto del . .
Rubro Subrubro o Forma de Otorgamiento de los Puntos Puntos por Asignar

Subrubros

El proveedor presentard su propuesta técnica de acuerdo a las especificaciones técnicas.
, . _|Propuesta P P e P
Propuesta técnica técni Propuesta técnica El proveedor presenta una propuesta técnica de acuerdo a las especificaciones técnicas. 5
écnica
El proveedor no presenta una propuesta técnica de acuerdo a las especificaciones técnicas. 0

Capacidad de los

Experiencia en
asuntos relacionados
con la generacién de

modelos de
evaluacién

CV del supervisor del proyecto que acredite una experiencia minima de 5 afios en la supervision de investigaciones y
evaluaciones, asi como en la supervision de equipos de trabajo compuestos por al menos 10 personas. Se considerara
la supervision en proyectos en etapas simultaneas.

El supervisor del proyecto acredita contar con mas de 5 afios de experiencia en la supervision
de investigaciones y evaluaciones, asi como en la supervision de equipos de trabajo 6
compuestos por al menos 10 personas.

El supervisor del proyecto acredita contar con un minimo de 5 afios de experiencia en la
supervision de investigaciones y evaluaciones, asi como en la supervision de equipos de 4
trabajo compuestos por al menos 10 personas.

El supervisor del proyecto no acredita contar con un minimo de 5 afios de experiencia en la
supervision de investigaciones y evaluaciones, asi como en la supervision de equipos de 0
trabajo compuestos por al menos 10 personas.

CV del cordinador que acredite una experiencia minima de 2 afios en la coordinacién de investigaciones y
evaluaciones.

El licitante acredita que el coordinador del proyecto propuesto cuenta con una experiencia 5
mayor a 2 afios en la coordinacion de investigaciones y evaluaciones.

El licitante acredita que el coordinador del proyecto propuesto cuenta con una experiencia 3
minima de 2 afios en la coordinacién de investigaciones y evaluaciones.

El licitante no acredita que el coordinador del proyecto propuesto cuenta con una experiencia 0
menor a 2 afios en la coordinacidn de investigaciones y evaluaciones.

Recursos
Humanos del
Licitante al
momento de la
contratacion del
Servicio

Competencia o
habilidad en el
trabajo de acuerdo a
los conocimientos

académicos

El supervisor del proyecto acreditara el grado académico minimo de maestria terminada relacionado con ciencias
sociales, econémicas, politicas publicas u otra area afin, para ello deberd presentar cualquiera de los siguientes
documentos en copia legible: Certificado o Diploma o Titulo que acredite el grado de maestro.

El supervisor del proyecto acredita el grado minimo de maestria relacionado con ciencias
sociales, econdémicas, politicas publicas u otra area afin.

El supervisor del proyecto no acredita el grado minimo el grado minimo de maestria
relacionado con ciencias sociales, econémicas, politicas publicas u otra area afin.

El coordinador del proyecto acreditard el grado académico minimo de maestria terminada relacionado con ciencias
sociales, economicas, politicas publicas u otra drea afin, para ello deberd presentar cualquiera de los siguientes
documentos: en copia legible: Certificado o Diploma o Titulo que acredite el grado de maestro.

El licitante acredita que el coordinador del proyecto cuenta con un grado académico minimo

de maestria relacionado con ciencias sociales, econdmicas, politicas publicas u otra area afin.
El licitante no acredita que el coordinador del proyecto cuenta con un grado académico
minimo de maestria relacionado con ciencias sociales, econdmicas, politicas publicas u otra 0

drea afin.

El licitante debera acreditar que al menos dos analistas del equipo propuesto cuenta con un grado académico minimo
de licenciatura relacionado en ciencias sociales, economia, politicas publicas u otra area afin, mediante CV y copia
legible del Titulo.




Capacidad del
Licitante

El licitante acredita que al menos dos integrantes del equipo propuesto cuenta con un grado

académico minimo de licenciatura relacionado en ciencias sociales, economia, politicas 3
publicas u otra area afin.

El licitante no acredita que al menos dos integrantes del equipo propuesto cuenta con un

grado académico minimo de licenciatura relacionado en ciencias sociales, economia, politicas 0

publicas u otra area afin.

Capacidad de los
recursos
econémicos del
licitante

Recursos Econdémicos

El licitante debera acreditar que para garantizar la prestacion del servicio que sus ingresos anuales se lo permiten, para

lo cual debera presentar copia legible de su declaracidn fiscal anual de 2016 con al menos 7 mil
ingresos.

lones de pesos de

El licitante acredita ingresos anuales mayores a 7 millones de pesos mediante su declaracion

fiscal anual de 2016. Se otorgara 1 punto adicional por cada 10 millones mayores al monto 5
minimo solicitado (puntuacién méaxima: 5 puntos).

El licitante acredita ingresos anuales de al menos 7 millones de pesos mediante su 3
declaracion fiscal anual de 2016.

El licitante no acredita ingresos anuales de al menos 7 millones de pesos mediante su 0

declaracion fiscal anual de 2016.

Antigtiedad de la
Empresa en el

Antigliedad de la
Empresa en el

El licitante debera acreditar una antigliedad de por lo menos 7 afios en el Mercado, mediante la presentacion de copia

legible del Acta Constitutiva inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio.

mercado mercado El licitante acredita antigliedad de la empresa. 5
El licitante no acredita antigliedad de la empresa. 0
El licitante debera acreditar el cumplimiento de por lo menos tres contratos del tipo o similares relacionados con el
disefio de modelos de evaluacién, en original y copia para su cotejo, acompafiados de copias legibles de constancias de
recepcion de entrega o copia de carta de satisfaccion de clientes o copia de cancelacion de garantia de cumplimiento.
Experiencia en El licitante acredita la experiencia en mas de tres proyectos relacionados con el disefio de s
proyectos similares |, 40105 de evaluacion.
con la generacién de
modelos de . . S . -
luaci El licitante acredita la experiencia en al menos tres proyectos relacionados con el disefio de 3
evaluacion. o P P .
modelos de evaluacién, identificacion y andlisis de buenas practicas y estudios de caso.
El licitante no acredita la experiencia en al menos tres proyectos relacionados con disefio de 0
el disefio de modelos de evaluacion.
El licitante deberd acreditar el cumplimiento de por lo menos cinco contratos con organizaciones internacionales, de
servicios similares a la presente licitacién, presentando copias legibles y original para su cotejo.
Experiencia de FI I|C|tanFe acredita la experiencia en mas de cinco proyectos con organizaciones 3
trabajo con internacionales.
?rganlzaflonles El licitante acredita la experiencia en al menos cinco proyectos con organizaciones 3
internacionales internacionales.
El licitante no acredita la experiencia en al menos cinco proyectos con organizaciones 0
Valores internacionales.
agregados

Experiencia de
trabajo con
Secretarias y

agencias de gobierno

El licitante deberd acreditar el cumplimiento de por lo menos cinco contratos con Secretarias y

Agencias de Gobierno,

de servicios similares a la presente licitacion presentando copias legibles y original para cotejar.

El licitante acredita la experiencia en mas de cinco proyectos con Secretarias y agencias de

. 8
gobierno.
El licitante acredita la experiencia en al menos cinco proyectos con Secretarias y agencias de 3
gobierno
El licitante no acredita la experiencia en al menos cinco proyectos con Secretarias y agencias 0

de gobierno

Curriculum de la
empresa

Curriculum de la empresa mencionando por lo menos cinco proyectos similares (se aceptaran los proyectos con el

Infonavit).

El licitante acredita mas de cinco proyectos similares. 8
El licitante acredita al menos cinco proyectos similares. 3
El licitante no acredita la experiencia en al menos cinco proyectos. 0




Propuesta de Trabajo

Propuesta de
Trabajo

Metodologia
parala
prestacidn del
Servicio

Metodologia del
licitante para el
cumplimiento de los
objetivos del proyecto

El licitante como parte de su propuesta técnica deberd incluir la metodologia a seguir para el cumplimiento del objeto

del presente Anexo Técnico.

El licitante como parte de su propuesta técnica incluye la metodologia.

El licitante como parte de su propuesta técnica no incluye la metodologia.

0

El licitante debera incluir en su propuesta técnica un plan de trabajo con las actividades a imple

mentarse, tiempo de

desarrollo, recursos, entregables, personal requerido y puntos de control para el cumplimiento del objeto del

proyecto.

El licitante incluye en su propuesta técnica un plan de trabajo con las actividades a

implementarse, tiempo de desarrollo, recursos, entregables, personal requerido y puntos de 3
control para el cumplimiento del objeto del proyecto.

El licitante no incluye en su propuesta técnica un plan de trabajo con las actividades a

implementarse, tiempo de desarrollo, recursos, entregables, personal requerido y puntos de 0

control para el cumplimiento del objeto del proyecto.

Plan de Trabajo

Plan de trabajo del
licitante para el

El tiempo para el desarrollo del modelo de evaluacidn, propuesto por el licitante en el plan de trabajo se adecua a las

necesidades del Instituto.

El tiempo para el desarrollo del modelo de evaluacién, propuesto por el licitante en el plan

ropuesto por el K R ) 3
P pL'c'tanfe desarrollo del de trabajo se adecua a las necesidades del Instituto.
ici »

modelo de evaluacién
El tiempo para el desarrollo del modelo de evaluacidn, propuesto por el licitante en el plan 0
de trabajo no se adecua a las necesidades del Instituto.

Esquema estructural El Licitante debera presentar la propuesta de estructura organizacional para cumplir con las obligaciones previstas para

de la organizacién de el servicio solicitado y desarrollo del proyecto en los tiempos requeridos.

Esquema recursos humanos (g jicitante presenta la propuesta de estructura organizacional para cumplir con las

estructural de la
organizacion

para el Disefio de una
Metodologia para la
Identificacion y
Documentacion de
Buenas Practicas

obligaciones previstas para el servicio solicitado y desarrollo del proyecto en los tiempos 3
requeridos.

El licitante no presenta la propuesta de estructura organizacional para cumplir con las

obligaciones previstas para el servicio solicitado y desarrollo del proyecto en los tiempos 0

requeridos.

Puntuacién Maxima de cumplimiento técnico: 79 puntos

Los proveedores participantes deberan cumplir un minimo de 53 puntos para cumplir técnicamente y pasar a la etapa econémica.




